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Kopfnoten
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8.3.3e Erlauterungen zu den Kopfnoten

Die Kopfnoten zu Verhalten und Mitarbeit bilden sich als arithmetisches Mittel aus den Benotungen der Fachlehrer. (GLK 19.06.09)

Die Note ,,2“ entspricht den Erwartungen und stellt deshalb die Norm dar, auf die die anderen Noten bezogen werden.

Bei der Festlegung der Noten fir Verhalten und Mitarbeit erfolgt bei 3 und mehr Abweichungen vom Vorschlag des Klassenlehrers eine
Abstimmung in der Zeugniskonferenz. (GLK 3.6.2013)

Note Verhalten Mitarbeit
Geht Uber 2 hinaus und sollte deshalb in seiner . , . .
Auswirkung auf die Klassengemeinschaft begrindbar Geht yber 2 hinaus und so[lte deshe_l_lb In seiner
1 sein. z.B. durch aktives lobenswertes Engagement Auswirkung auf den Unterricht begriindbar sein, z.B.
verdient besondere far d,ie-KI.assen emeinschaft Voraussetz%ng ist auch eigenstandiges und kreatives Arbeiten, Bereicherung
Anerkennung : 9 j 9 des Unterrichts durch Beitrage, eigene hausliche
ein voll den Erwartungen entsprechendes Verhalten Boitrs s des Denk
gegeniber allen Lehrkraften. eitrage, antizipierendes Denken usw.
Die Schiilerin verhilt sich in der Die Schiilerin arbeitet quantitativ und qualitativ
2 Schulgemeinschaft gegeniiber Mitschulerinnen g:JcthTiltnirilzrfg:(%itvdzgelrj:Legll;littrnail:drzgksaasr:i\:ﬂ
entspricht den und Lehrkraften stets hoflich, hélt sich an die beteiliat. erledi t;'e elmiBia ihre Hausaﬁf aben
Erwartungen geltenden Regeln, zeigt Riicksichtsnahme und und héglt’ die no?wen%igen Ugterrichtsmate?ialien
ein altersangemessenes Konfliktverhalten. ordentlich zur Verfiigung.
gelegentliche Einschrankungen im Vergleich zu 2.
Die Verhaltensnote 3 wird automatisch
3 festgesetzt, wenn wegen Fehlverhaltens ein Tadel

entspricht den
Erwartungen mit

erteilt wurde (GLK 16.04.08).
GemanB Beschluss der Gesamtlehrerkonferenz vom
19.06.2009 hat ein Tadel im 1.Halbjahr keine

gelegentliche Einschrankungen im Vergleich zu 2

Einschrankungen automatische Konsequenz mehr, wenn im 2. Halbjahr
eine Verbesserung des Verhaltens erfolgte und kein
Tadel mehr erteilt wurde.
Das Verhalten entspricht den Erwartungen laut 3
4 nicht mehr. Die Mitarbeit entspricht den Erwartungen laut 3 nicht
entspricht nicht den Bei mehreren Tadeln wegen Fehlverhaltens wird mehr 9
Erwartungen die Verhaltensnote auf 4 festgesetzt '

(GLK 16.04.08).
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